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Hvad GØR en aktiv medborger for fællesskakab?

Hvornår er jeg dansk nok?

 

Indhold I Danmark bor der mennesker fra mange lande, og det skaber spørgs-
mål, udfordringer og muligheder. 

Det er universelt for alle mennesker at have behov for at være en del af 
et fællesskab, at føle sig anerkendt og betydningsfuld for fællesskabet. 
Mennesker, der er del af positive fællesskaber. 

I den følgende øvelse arbejdes der med, hvad den enkelte og gruppen 
kan gøre for at blive/være en del af et fællesskab.

Denne øvelsesrække sætter fokus på, hvad fællesskaber er, hvorledes de 
påvirker menneskers liv, og hvad den enkelte og fællesskabet kan gøre 
for at skabe positive fællesskaber.

Afhængig af stemningen i klassen i forhold til eventuelle  
opdelinger skal opgaven overvejes grundigt, således at den  
ikke får evt. konflikter til at eskalere.

Denne øvelsesrække består af:

• Associationsøvelser 

• Tekster og videoklip

• Metoder til udvikling, afprøvning og efterbehandling af interviews

• Aktionsplan, der kan omsætte deltagernes idéer til konkrete tiltag 

Danskhed
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Fælles Mål Samfundsfag

Færdigheds- og vidensmål (efter 9. klassetrin) 

• Eleven kan analysere sociale grupper og fællesskabers betydning for 
socialisering og identitetsdannelse 

• Eleven har viden om socialisering og identitetsdannelse

Formål Formålet er, at deltagerne bliver præsenteret for forskellige tekster, 
artikler, videoklip og øvelser. Deltagerne får mulighed for at debattere 
og undersøge andres meninger om fællesskaber, herunder om man 
kan blive en del af et dansk fællesskab, og hvad er egentlig et dansk 
fællesskab?

Endvidere gives input til, hvorledes deltagerne aktivt kan påvirke ud-
viklingen af fællesskaber enten i skolen eller i lokalmiljøet. 

Gennem øvelsesrækken arbejder deltagerne med:

• Definitioner af hvad forskellige borgere i Danmark tænker 
 danskhed er

• At anvende interviews, indsamle og formidle data 

• At gøre en forskel i forhold til at være og invitere andre ind  
i  fællesskaber

• At udvikle kompetencer til at agere i forhold til at omdanne  
en idé til en konkret handling

Tid 5-8 timer.

Øvelserne kan udføres i et samlet forløb, eller kan brydes op i mindre 
dele, og vil være afhængig af for eksempel omfanget af tekster.

Opgaven med de konkrete idéer afstemmes i omfang med et realistisk 
timetal, som er afhængig af klassen af øvrige aktiviteter og planlægning.

Materialer NB: Denne øvelse kræver adgang til Infomedia (få adgang med dit 
 Unilogin), da der trækkes på artikler og klip fra Politiken, Informa
tion, Den Korte Avis og DR.dk. 

Du er dansk, hvis du føler dig dansk kan læses elektronisk ellers skal der 
printes til alle elever.

De øvrige links kan supplere, og underviseren vælger de tekster ud, 
som underviseren vurderer er passende for klassen.

I Sverige ville Basim bare være svensker her kan deltagerne læse om, 
hvornår man opfattes som en del af et nationalt fællesskab i andre 
lande.

I Danmark taler vi dansk her kan deltagerne læse om, hvorledes sprog 
indgår i debatten om det at være dansk.

Man bliver aldrig dansk nok hvad er det, der gør, at forfatteren oplever, 
at han aldrig kan blive dansk nok?
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https://www.information.dk/debat/2016/07/dansk-foeler-dansk
http://www.b.dk/nationalt/i-sverige-ville-basim-bare-vaere-svensker
https://www.information.dk/debat/2011/09/danmark-taler-dansk
https://www.information.dk/debat/2012/08/aldrig-dansk-nok


2a - Drejebog - Danskhed - s3

Jens Philip Yazdani i debat med DF Martin Henriksen på Youtube. 
Formanden for danske skoleelever.

Du er lige så dansk som alle andre drenge – Poul Nyrup på DR.dk. Poul 
Nyrups svar til Jens Philip Yazdani.

Martin Henriksen er den første der har betvivlet min danskhed, artikel i 
Politiken. Hvornår kan man med rette kalde sig dansk? Dette spørgs-
mål tages op i forbindelse med at Martin Henriksen stiller dette i 
debat med Danske skoleelevers formand Jens Philip Yazdani.

2b - Underviserark - Danskhed, om begreberne Medborgerskab, identi-
tet og demokratisk dannelse. 

2c - Deltagerark - Danskhed, en interviewguide (print til alle elever).

2d - Deltagerark - Danskhed, en aktionsplan (print til alle elever).

Øvelse 1 Deltagerne starter med i 5 minutter at skrive om deres associationer, 
når de hører ordet ‘dansk’ eller sætningen: “Hvad vil det sige at være 
dansk?”

Efterfølgende laver klassen en fælles mindmap: 

• Hvilke associationer er ens? 

• Hvilke er forskellige? 

• Hvorfor er vi enige om noget – og uenige om andet? 

Underviseren giver et kort oplæg om, hvorledes Danmark har ændret 
sig i forhold til en gang at være et land med mange sprog, mange 
forskellige kulturer, mennesker rejste ud i verden for at lære osv. og 
hvilke begivenheder, der i stedet gav en opfattelse af, at Danmark er 
ét folk, ét sprog, ét land. Påvirker disse tanker stadig folks måde at 
definere danskhed på? 

For inspiration se 2b - Underviserark - Danskhed, om begreberne Med-
borgerskab, Identitet og Demokratisk dannelse.

Bed deltagerne læse artiklen: Du er dansk, hvis du føler dig dansk.

Hvilken betydning vurderer deltagerne at Bertel Haarders udsagn kan 
have for måden, hvorpå man åbner “det danske fællesskab” op?

Deltagerne kan supplere med at læse og se følgende:

I Sverige ville Basim bare være svensker Her kan deltagerne læse om, 
hvornår man opfattes som en del af et nationalt fællesskab i andre 
lande.

I Danmark taler vi dansk her kan deltagerne læse om, hvorledes sprog 
indgår i debatten om det at være dansk.

Man bliver aldrig dansk nok hvad er det, der gør, at forfatteren oplever, 
at han aldrig kan blive dansk nok?
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https://www.youtube.com/watch?v=ZX8WaKjddDs
http://www.dr.dk/nyheder/politik/video-nyrup-til-ung-elevraadsformand-du-er-lige-saa-dansk-som-alle-andre-drenge-i
http://politiken.dk/indland/art5637270/Elevr%C3%A5dsformand-efter-DR-debat-Martin-Henriksen-er-den-f%C3%B8rste-der-har-betvivlet-min-danskhed
https://www.information.dk/debat/2016/07/dansk-foeler-dansk
http://www.b.dk/nationalt/i-sverige-ville-basim-bare-vaere-svensker
https://www.information.dk/debat/2011/09/danmark-taler-dansk
https://www.information.dk/debat/2012/08/aldrig-dansk-nok
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Jens Philip Yazdani i debat med DF Martin Henriksen på Youtube. Klip 
fra debatten mellem Martin Henriksen og danske skoleelevers for-
mand Jens Philip Yazdani.

Du er lige så dansk som alle andre drenge – Poul Nyrup på DR.dk. 
Indlæg i debatten om, hvornår man er dansk.

Martin Henriksen er den første der har betvivlet min danskhed, artikel i 
Politiken. Indlæg i debatten om, Jens Philip Yazdani er dansk. 

Opfølgning

Hvilke tanker gør deltagerne sig om det at være dansk?  

Vær opmærksom på at støtte deltagerne i et inkluderende 
 danskhedsbegreb; udfordre ligestilling imellem danskhed  
og etnicitet eller danskhed og statsborgerskab. 

Hvad har overrasket deltagerne i opgaven og i de tekster og indlæg de 
har arbejdet med?

Er det nemt at definere for eksempel danskhed og danske værdier?

Er værdierne meget forskellige fra det at være britisk, tyrkisk, arabisk, 
amerikansk? 

Er etnicitet et statisk eller dynamisk begreb?

Har vi brug for at definere, hvad der er dansk, amerikansk, tyrkisk og 
så videre?

Øvelse 2 Interviews om hvad danskhed kan være.

Se: 2c - Deltagerark - Danskhed - Interviewguide. Dette deltager ark kan 
anvendes, hvis deltagerne ikke tidligere har arbejdet med  inter views

Deltagerne formulerer egne spørgsmål.

Deltagerne deler sig op i grupper og:

• Forbereder spørgsmål 

• Fordeler opgaver for eksempel: hvem interviewer, hvordan registre-
res svar (mobil, tablet, noteres på papir, eventuelt billede- tilladelse 
til at tage og bruge billede?) Hvordan skal data efterbehandles og 
formidles?

Derefter går deltagerne ud i nærmiljøet og interviewer forskellige 
personer. 

Tilbage i klassen drøfter deltagerne deres forskellige interviewsvar og 
fremlægger deres eksempler. 

NB!
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https://www.youtube.com/watch?v=ZX8WaKjddDs
http://www.dr.dk/nyheder/politik/video-nyrup-til-ung-elevraadsformand-du-er-lige-saa-dansk-som-alle-andre-drenge-i
http://politiken.dk/indland/art5637270/Elevr%C3%A5dsformand-efter-DR-debat-Martin-Henriksen-er-den-f%C3%B8rste-der-har-betvivlet-min-danskhed
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Opfølgning

Hvilke oplevelser/erfaringer mener deltagerne, de har fået af at arbejde 
med interviews?

Kunne deltagerne anvende deres svar til at få ny viden? 

Øvelse 3 Anvendelse af svar fra interview. 

Deltagerne anvender nu deres svar med henblik på at formidle resulta-
tet for andre. Herefter er nogle eksempler til inspiration til hvordan: 

• Lav en stor planche eventuelt et Danmarkskort eller lokalt kort, 
der viser mangfoldigheden af mennesker i Danmark eller lokalt.

• Vis videoklip som beskriver de interviewedes erfaringer med fælles-
skab, og hvad de synes danskhed er.

• Fotoudstilling

• Læserbrev i avisen eller skolebladet

• Oplæg på forældremøde

• Deltagerne vælger selv, hvilken formidling de finder interessant

Opfølgning

Hvilken forskel gjorde det for deltageren, at de skulle formidle deres 
viden til andre?

Hvilke formidlingsformer virkede bedst? 

Øvelse 4 Hvordan skaber vi et godt fællesskab på skolen? 

Cirka 2-6 timer afhængig af omfanget af aktionen og dermed også 
planlægningen.

Se: 2d - Deltagerark - Danskhed - Aktionsplan.

Deltagerne skal nu brainstorme på idéer til, hvorledes alle på skolen 
kan føle sig som en del af fællesskabet. Deltagerne skal finde frem til 
og blive enige om:

• Mindst 1 konkrete idé til, hvorledes alle kan være med i klassens 
fællesskab. 

• Mindst 1 konkret idé til, hvordan resten af skolen kan udvikle 
fællesskab for alle. 

Klassen kan vælge at arbejde med flere idéer, hvis det kan gøres over-
skueligt.

Deltagerne fordeler sig i grupper og arbejder videre med deres konkre-
te idé/idéer.
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Formål Formålet er, at deltagerne skal oplever, at de bidrage til at ændre eller 
forbedre fællesskabet. Deltagerne skal arbejde så konkret og realistisk 
som muligt med deres idé.

Deltagerne skal anvende 2 - Vi laver en aktion (Medborgerskab, Gøre) 
til at styre processen.

Deltagerne kan inddrag følgende spørgsmål i deres overvejelser:

• Hvordan kan deltagerne i klassen og på skolen skabe et fællesskab, 
som alle kan være en del af uanset baggrund, køn, religion, sprog, 
alder, økonomi m.m.? 

• Hvilke udfordringer og muligheder er der i forhold til det?

Deltagerne skal vælge noget, de konkret kan handle på, således at de 
gør noget, der skaber en forandring.

• Deltagerne opstiller et succeskriterium

• Deltagerne udvikler en plan for, hvorledes idéen skal udvikles og 
udføres

• Deltagernes ideer præsenteres for klassen

• Klassen arbejder videre med projekterne inden for tidsrammen

• Formidling til andre klasser, lærere, forældre

• En konkret ændring registreres efter aftalt tid (for eksempel hvert 
år afholder vi en fællesskabsdag) 

Se eventuelt 2 - Vi laver en aktion (Medborgerskab, Gøre) for inspira-
tion til at facilitere aktionsplanlægningen.

Refleksion og opsamling Deltagerne drøfter, hvad de har lært i forhold til de forskellige øvelser.

• Hvornår er man dansk nok? Og hvad vil det sige? Og er det afgø-
rende for at bo i Danmark?

• Hvad betyder det for et menneske, som gerne vil være dansk, at 
andre ikke synes vedkommende er dansk?

• Hvad skal den enkelte gøre for at føle sig som en del af et fælles-
skab?

• Hvad skal fællesskabet gøre, for at den enkelte føler sig som en del 
af fællesskabet?

• Kan interviewformen være et nyttigt redskab til at få viden, der 
ligger uden for eksempelvis klasseværelset? Får man lavet de rette 
spørgsmål? Andre erfaringer der er vigtige at huske, til næste gang 
deltagerne skal lave interviews? 

• Hvordan kan deltagerne og skolen forankre erfaringer og resultater 
på skolen? 

• Hvordan kan I fremadrettet bruge den viden I har fået gennem de 
forskellige øvelser?
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https://mitbuf.kk.dk/sites/mitbuf.kk.dk/files/m6goere_2_aktion.pdf
https://mitbuf.kk.dk/sites/mitbuf.kk.dk/files/m6goere_2_aktion.pdf
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Baggrundspapir om Medborgerskab,  

Identitet og Demokratisk dannelse

I 1789 begyndte demokratiet at presse sig på som ny styreform. 
Danmark bestod efter 1814 af kongeriget, hertugdømmerne Slesvig, 
Holsten, Lauenborg, Færøerne, Island, Grønland og de koloniale øer, 
bl.a. De Vestindiske Øer. Danmark var en såkaldt helstat, som var 
både multinational og flersproglig.

I processen med udvikling af et demokratisk styre opstod spørgsmålet 
om, hvordan man kunne indføre demokrati og samtidig holde fast på 
helstaten.

En vigtig del af demokratiet er demos/folket. Folket ændrede status 
fra at være undersåtter til at være borgere. Men hvem var folket i hel-
staten? Som nævnt ovenfor bestod helstaten på dette tidspunkt af flere 
forskellige folk og sprog.

Rousseau og Herder formulerede principper for den nye politiske 
tænkning. Herder formulerede, at demos besidder den kulturelle 
magt. Folket kom til at være et særegent folk, som udviklede en kultu-
rel identitet ved fx at have samme sprog.

Udviklingen af den demokratiske proces i Danmark blev en lang og 
sej kamp, og i en periode havde Danmark to forfatninger, hvilket 
betød at demokratiet kun blev indført i kongeriget. I hertugstaterne 
gjaldt en anden forfatning.

Med nederlaget i 1864 tabte Danmark de tre hertugstater. Dermed 
kom Danmark tæt på definitionen af en nationalstat, hvor der er over-
ensstemmelse mellem stat, sprog, kultur og nation. Der var dog stadig 
200.000 danskere under tysk herredømme, og de nordatlantiske øer 
kunne heller ikke helt betragtes som del af den danske nationalstat.

Danskhed
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I den fortsatte proces udviklede etnicitetsprincippet sig i Danmark, 
hvilket afviklede den flersprogede og multinationale stat. Men efter 
1864 blev det i Danmark forestillingen om en etnisk homogen natio-
nalstat, der blev rammen for demokratiet i Danmark.

Det betyder, at nationalisme som homogenitetsskabende faktor ikke 
kun afhænger af evnen til at huske, men også evnen til at glemme.

Efter krigen i 1864 glemte man, at Danmark havde været en multi-
national stat, og i stedet udvikledes nye historier og fortællinger om 
danskhed og danskere i fortiden. Gennem historiske myter og for-
tællinger opstod fortællingen om Danmark som en dansk nation, 
der havde eksisteret i tusinder af år. Opbygningen af det nationale 
fællesskab, den nationale identitet, blev bl.a. udviklet i grundskolerne, 
højskolerne, gymnasiet m.m. Det nationale fællesskab blev grundlaget 
for det demokratiske fællesskab.

Efter 1945 blev der på baggrund af krigen igen drøftet udviklingen af 
og grundlaget for demokrati. Men spørgsmål om identitet er fortsat til 
diskussion både i Danmark og i Europa.

Danmark er del af en global verden, det er en multikulturel og fler-
sproget nation, men det er tydeligvis vanskeligt at afvikle tanken om 
nationalstaten, hvilket afspejler sig i den offentlige debat om, hvem 
der kan være dansker, hvornår man kan være dansker, og hvornår man 
er dansk nok.

Forfatter Liselotte Larsen, Pædagogisk konsulent i Ungdomsbyen.

Yderligere læsning:

Medborgerskab, identitet og demokratisk dannelse. Ove Korsgaard (red.) 
2005, Danmarks Pædagogiske Universitetsforlag
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   Interviewguide

At lave interviews er en måde at indsamle viden (empiri). Før I går i 
gang, skal I diskutere følgende: 

 

Kontrol af interviewet I hvor høj grad skal I styre interviewet, og hvor meget plads vil I give, 
den I interviewer til at komme med egne historier og refleksioner? 

Hvilken type spørgsmål  

– åbne eller lukkede?

Lukkede spørgsmål kan man svare ja/nej til, fx: Er demokrati godt? 
Åbne spørgsmål lægger op til et længere svar, fx: Hvad synes du om 
demokrati? 

 

Etiske dilemmaer Der kan være spørgsmål som interviewpersonen ikke ønsker at besva-
re. Overvej derfor hvilke spørgsmål I kan stille interviewpersonen. Det 
er vigtigt at skabe tryghed mellem sig selv, og den man interviewer. 

 

Hvem I vælger at interviewe Taler I kun med unge på jeres egen alder, eller vil i forsøge at snakke 
med flest muligt forskellige mennesker? Vil I interviewe én mand og 
én kvinde? Uanset hvad I vælger, skal I overveje, hvad det gør ved, de 
svar I modtager og kvaliteten af dem.

 

Koordination Sørg for at aftale med jeres klassekammerater, hvem der går hvorhen.
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Dokumentation Aftal hvordan I vil dokumentere interviewet. Vil I optage det på tele-
fonen, vil I tage noter eller noget tredje?

 

Rollefordeling Aftal indbyrdes hvem der stiller spørgsmål, og hvem der står for at 
dokumentere. Det kan være rart at hjælpe hinanden med at huske alle 
spørgsmålene. Det er en god ide at rotere rollerne, så I skiftes til at 
interviewe og optage.

 

Interviewguide I skal lave en ‘interviewguide’, det vil sige, at I skal diskutere, hvilke 
spørgsmål I vil stille. Start altid med at få personens navn og alder. 
Spørgsmålene kan fx være: 

• Hvad hedder du? 

• Hvor gammel er du? 

• Hvilke fællesskaber var du med i, da du var på min alder?

• Hvilke var de tre vigtigste – og hvorfor?

• Hvilke tre fællesskaber er de vigtigste for dig nu – og hvorfor?

• Har du selv prøvet at være uden for et eller flere fællesskaber, du 
gerne ville være med i? Hvad skete der, og hvordan reagerede du?

 

Så er I klar til at interviewe Når I skal ud og interviewe, ved folk ikke, at I kommer, så I må være 
opsøgende. 

1. Skab kontakt – sig hej!

2. Præsentér jer selv – hvad hedder I, og hvor er i fra, fx jeres skole.

3. Præsentér projektet og formålet kort – hvorfor og hvad I gerne vil 
tale med dem om, og hvad skal det bruges til?

4. Spørg om I må interviewe personen og fortæl, cirka hvor mange 
spørgsmål I vil stille dem. 

I kan eventuelt øve jer i forvejen: Fx kan I parvis prøve jeres interview 
af på jeres lærer eller en gæst. Resten af klassen lytter opmærksomt, 
tager noter og giver efterfølgende konstruktiv feedback. 

 
 
Rigtig god fornøjelse!

Danskhed


